
 
 

 
 
Project Manager 
Sustainability 
 
 
 
 
Début 
Dès que possible  
 
Lieu 
Luxembourg-ville / Roeser Parc Activité Luxite 
 
Contrat à Durée Indéterminée 
Rémunération : en fonction de l’expérience 
 

 
 
 
IMS - Inspiring More Sustainability - est depuis 15 ans, le réseau leader des entreprises 
luxembourgeoises engagées en matière de responsabilité sociétale des entreprises (RSE). 
IMS explore de nouvelles solutions et teste concrètement des alternatives durables, via des groupes 
de travail et des projets pilotes aux impacts positifs. À travers ces projets, IMS facilite les initiatives 
innovantes en mobilisant l'ensemble des acteurs (privés, publics et associatifs). 
 
Les projets d'IMS abordent ces différents enjeux : 

• People: inclusion et diversité, bien-être au travail, engagement communautaire, jeunesse, 
entreprises et droits humains 

• Planet: lutte contre le changement climatique, ressources naturelles et biodiversité, zéro 
déchet 

• Prosperity: production et consommation responsables, nouvelles approches économiques, 
économie sociale et solidaire, transparence et reporting 
 

IMS est un organisme indépendant, apolitique et sans but lucratif qui apporte expertise, solutions 
concrètes, sensibilisation et information (guides, formations, clubs, ateliers…). Le réseau représente 
près de 25 % de la masse salariale luxembourgeoise.  
 

 
 

 
IMS est le point de contact national de plusieurs organisations et mouvements européen·nes et 
internationaux·ales :  B Corp, Capitals Coalition, CSR Europe, la Commission Européenne – Direction 
Générale de la justice, Santé Mentale Travail et le WBSCD (World Business Council for Sustainable 
Development) et est le hub local pour The Inner Development Goals (IDG), il est donc essentiel qu’IMS 
soit représenté lors d’évènements des parties prenantes.  
 
De plus, dans nos actions, la sensibilisation et l’information jouent un rôle essentiel, nous avons ajoutés 
la formation. Et c’est fort d’un écosystème de connaissances, d’expertises, d’organisations et 
d’entreprises unique au Luxembourg que le projet de la Sustainability Academy est né en 2022. Ces 
formations sont dispensées par des formateurs·trices externes ou par nos chef·fes de projets.  
 
 
 

Présentation 
	

Description de la fonction 

Conditions	



Le·la Project Manager aura donc la responsabilité de : 
- Dispenser des formations IMS (connaitre les fondamentaux du développement durable entre 

autres sur les sujets People)  
- Gérer les relations internationales (WBCSD/ Capitals Coalition/ B Corp/ IDG/ CSR 

EUROPE/ Santé mentale/ …) 
- Gérer les clubs métiers de l’association 

o Préparer le programme annuel  
o Assurer la coordination avec les experts intervenants et suivi des contenus  
o Suivre et organiser les réunions des clubs  

- Représenter IMS auprès de parties prenantes 
o Participer à des réunions avec des parties prenantes externes  
o Intervenir dans des événements 

 
 
 

 
• Intérêt pour la RSE/développement durable  
• Autonome, dynamique, organisé·e, sens des priorités, esprit d’équipe 
• Aptitudes à la rédaction et à la synthèse 
• Force de proposition, appétence pour l’innovation collaborative 
• Polyvalent·e, curieux·se, rigoureux·se 
• Compétences linguistiques indispensables : français, anglais. Le luxembourgeois et /ou 

l’allemand seraient un plus.  
 
IMS recrute son personnel sans distinction de nationalité, d’appartenance ou non appartenance, vraie 
ou supposée, à une race ou ethnie, de genre, d’orientation sexuelle, de religion ou convictions, 
d’handicap ou d’âge. 
 
Possibilité d’aménagement raisonnable. 
 

 
 

 
Depuis sa création, IMS Luxembourg s'est attaché à ce que son équipe se fédère autour des valeurs 
de l'organisation qui sont le partage, le leadership et la responsabilité. 
Notre développement est le travail d’une équipe solidaire, dynamique et passionnée. À IMS, nous 
fonctionnons sur une base de confiance, chaque collaborateur·rice est jugé·e responsable. Les 
collaborateur·rices sont au centre de l’activité et nos solutions sont le fruit de réflexions d’équipe. 
La qualité de vie au travail est notre priorité et nous sommes convaincu·es que la diversité et l’inclusion 
représentent une richesse pour nos collaborateur·rices et notre activité. 
 

 
 
 

 
Référence de l’annonce à mentionner : PM_Sustainability 
Pour postuler : 

- En français : https://forms.office.com/e/M4PaQN04Er 
- En anglais : https://forms.office.com/e/CBeDfAJB5b 

 
Adresse postale :  
B.P. 2085 / L-1020 Luxembourg 
 
Site internet : http://www.imslux.lu 
 

 

Profil requis 

Informations de contact 

Nos engagements 


