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—— Conditions

Début
Dés que possible / idéalement en septembre

Lieu
Luxembourg-ville / Roeser Parc Activité Luxite

Contrat a Durée Déterminée de 13 mois
Rémunération : en fonction de I'expérience

— Présentation

IMS - Inspiring More Sustainability - est depuis 17 ans, le réseau leader des entreprises
luxembourgeoises engagées en matiére de responsabilité sociétale des entreprises (RSE).
IMS explore de nouvelles solutions et teste concretement des alternatives durables, via des
groupes de travail et des projets pilotes aux impacts positifs. A travers ces projets, IMS
facilite les initiatives innovantes en mobilisant I'ensemble des acteurs (privés, publics et
associatifs).

Les projets d'IMS abordent ces différents enjeux :
e People: inclusion et diversité, bien-étre au travail, engagement communautaire,
jeunesse, entreprises et droits humains
¢ Planet: lutte contre le changement climatique, ressources naturelles et biodiversité,
zéro déchet
e Prosperity: production et consommation responsables, nouvelles approches
économiques, économie sociale et solidaire, transparence et reporting

IMS est un organisme indépendant, apolitique et sans but lucratif qui apporte expertise,
solutions concreétes, sensibilisation et information (guides, formations, clubs, ateliers...). Le
réseau représente prés de 25 % de la masse salariale luxembourgeoise.

— NoOs engagements

Depuis sa création, IMS Luxembourg s'est attaché a ce que son équipe se fédere autour
des valeurs de I'organisation qui sont le partage, le leadership et la responsabilité.

Notre développement est le travail d’'une équipe solidaire, dynamique et passionnée. A IMS,
nous fonctionnons sur une base de confiance, chaque collaborateurrice est jugé-e
responsable. Les collaborateur:-rices sont au centre de I'activité et nos solutions sont le fruit
de réflexions d’équipe.

La qualité de vie au travail est notre priorité et nous sommes convaincu-es gue la diversité
et I'inclusion représentent une richesse pour nos collaborateur-rices et notre activité.




—— Description de la fonction

Depuis 2020, IMS Luxembourg agit pour inspirer, sensibiliser et permettre aux entreprises
de passer a I'action autour du sujet de la biodiversité en entreprise. Fort de son expertise
et de ses partenariats nationaux et internationaux, IMS souhaite poursuivre et renforcer
cette mission. Le projet proposé ici a pour objectif de soutenir le ministére de
’Environnement, du Climat et de la Biodiversité dans la réalisation de ses objectifs. Celui-
ci s’aligne avec les objectifs nationaux détaillé dans le PNPN23.

Le projet présenté inclue deux missions complémentaires :

- Développement d’'un programme complet d’accompagnement des entreprises a la
concrétisation de leurs actions en faveur de la protection de la nature.
Afin de mobiliser activement les secteurs privés face aux enjeux de la biodiversité,
IMS souhaite développer un programme d’accompagnement a la construction de
stratégie pour la nature en entreprise. L’objectif de ce programme est de donner les
moyens aux entreprises de créer et mettre en place une stratégie pour la nature.

- Sensibilisation et information auprés des entreprises, a la responsabilité des
entreprises face aux enjeux de la crise de la biodiversité.

Le:la Project Manager aura donc la responsabilité de :

- Développer un programme d’accompagnement a la construction de stratégie pour
la nature en entreprise

- Piloter un groupe de travail et accompagner les entreprises dans leur stratégie pour
la nature

- Rédiger un outil de sensibilisation et information afin d’apporter le sujet entreprise
et biodiversité auprés d’une audience d’entreprise plus large

- Organiser un événement d’inspiration et information

- Contribuer a alimenter la plateforme K/imapakt fir betrieber via le contact régulier
avec les entreprises engagées sur le sujet

- Gérer et suivre le projet (les indicateurs et financements)

- Organiser les réunions du comité de pilotage composé des partenaires financeurs

du projet
- Faire de la veille en lien avec le projet au niveau national et européen.

— Profil requis

e Intérét pour la RSE/développement durable

e Autonome, dynamique, organisé-e, sens des priorités, esprit d’équipe

e Aptitudes a la rédaction et a la synthése

e Force de proposition, appétence pour 'innovation collaborative

e Polyvalent-e, curieux-se, rigoureux:-se

o Compétences linguistiques indispensables : francais, anglais. Le luxembourgeois
et /ou I'allemand seraient un plus.

IMS recrute son personnel sans distinction de nationalité, d’appartenance ou non
appartenance, vraie ou supposée, a une race ou ethnie, de genre, d’orientation sexuelle, de
religion ou convictions, d’handicap ou d’age.

Possibilité d’aménagement raisonnable.




— Informations de contact

Référence de ’'annonce a mentionner : PM_BIODIVERSITY
Pour postuler :
- En francais : https://forms.office.com/e/CdwUeRpHN4
- En anglais : https://forms.office.com/e/B5UY6bnHuD




