IMS - Inspiring More Sustainability - est depuis 18 ans le réseau des

entreprises luxembourgeoises actives en matiére de développement durable.
Ce réseau représente 25% de la masse salariale nationale. IMS est une asbl/
indépendante, apolitique et reconnue d’utilité publique.

l 6 RAISONS D'ETRE MEMBRE IMS

1 Intégrer le réseau leader des acteurs du développement durable au Luxembourg
et networker avec vos pairs.

2 Bénéficier de I’expertise IMS et explorer de nouvelles solutions concrétes :
rester au plus prés de 'actualité du développement durable et de ses évolutions
grace aux nombreux événements, aux ressources et au Sustainability Mag.

3 Sensibiliser et former vos équipes aux enjeux du développement durable avec de nombreux
outils et pratiques : vidéos, guides pratique, check-list, kit d’actions, podcast, ...

4 Participer a des groupes d’innovation thématiques ou territoriaux et tester des alternatives
durables via des projets pilotes.

5 Entrer en relation avec vos parties prenantes : partenaires privés, publics, associatifs
qui partagent votre volonté d’action.

6 Faire connaitre et valoriser les pratiques de votre entreprise via des publications IMS
diffusées nationalement et en Europe.

l LA COTISATION

BAREME ANNUEL *

La Cotisat_ion représ_ente la-contribution Nombre de salarié-es ‘ Montant de la cotisation
de I'entreprise au fonctionnement d’IMS.

1-9 677 €
Son paiement donne accés a l'ensemble
du personnel de votre organisation au 10-49 1385 €
Luxembourg a tous les événements, ateliers,
ressources et programmes organisés dans le 50-99 2032¢€
cadre de la vie du réseau. 100-499 5709 &
Pour toute adhésion avant le 30 juin de I'année 500-999 5418 €
en cours, l'intégralité de la cotisation est due.
Passé le 30 juin, un pro rata est effectué. >1000 8127 €

* Les entreprises de l'artisanat membres de la Chambre des Métiers bénéficient de 35% de réduction la premiére année de I'adhésion.
Cette offre n’est pas cumulable.
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l STATUT D'UTILITE PUBLIQUE

IMS est un organisme reconnu d’utilité publique, ce qui lui permet de recevoir des dons
déductibles des impbts.

Nous vous invitons a renforcer votre engagement en soutenant IMS et en faisant un don
a l'association.

Merci de nous contacter en cas d’intérét.

FORMER VOS EQUIPES AVEC LA SUSTAINABILITY ACADEMY

La Sustainability Academy propose des formations en intra-entreprise et en inter-entreprise.
Les formations sont organisées a I'image de I'ensemble des projets menés par IMS autour des
trois piliers de la durabilité :

R PEOPLE PLANET PROSPERITY

Production et consommation

Diversité et Inclusion, Lutte contre le changement bl N I
Business et Droits humains, climatique, Ressources responia es, Nouvelles
Bien-étre au travail, Durabilité naturelles et Biodiversité, ... approches economiques ...

et Ressources Humaines, ...

Les membres IMS bénéficient d’une réduction sur le tarif. Pour en savoir plus et développer
votre plan de formation, contactez Anne Behin : anne.behin@imslux.lu / +352 26 25 80 13 47

DEVENEZ SIGNATAIRE DE LA CHARTE DE LA DIVERSITE LETZEBUERG

IMS Luxembourg est le porteur du projet national de la Charte de la Diversité Létzebuerg.

En signant la Charte, les organisations s’engagent a lutter contre toute forme de discrimination
et a mettre en place une politique en faveur de I’égalité des chances et de la diversité, centrée
sur la reconnaissance et la valorisation des compétences individuelles.

Les membres d’IMS Luxembourg peuvent souscrire gratuitement a la Charte de la Diversité.
Pour souscrire a la Charte de la Diversité Létzebuerg, consultez ce lien.
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https://chartediversite.lu/fr/subscribers-register

l REJOIGNEZ-NOUS !

Organisation ... ...
Adresse PoStale ..o Adresse physique
(si différente de I'adresse postale)

Code postal

Ville
. Code postal ..o
Teléphone e, P
Effectif au LUXembourg .........cooviiiiiii e, Ville
CEO Personne de contact
Prénom . .
.................................................................. Le role de Ia personne de COﬂtaCt est essentlel
NOM pour profiter au maximum de I'adhésion. Elle
Titre assure la responsabilité du suivi administratif,
la collaboration et |le partage d’informations entre
Ema” ...................................................................... |’Organisation, ses Co”aborateur.rices et |MS
Téléphone ... ...
Prénom
Assistant-e NOM
Prénom
""""""""""""""""""""""""""""""""""""" T
NOM .
Email ..
T i
Téléphone ...
Email
Teléphone ...
Cochez cette case si votre organisation est membre de la Chambre des Métiers.
Cela vous donne droit a une réduction de 35 % la premiére année. Offre non-cumulable.
Piéces justificatives a fournir avec la demande d’adhésion : certificat ou carte d’affiliation a la Chambre des Métiers
Jesoussigné(e)

déclare que la societé

souhaite adhérer a IMS, sous réserve d’acceptation du dossier par le Conseil d’Administration d’IMS
Luxembourg. La cotisation sera a verser dés réception de I'email d’acceptation de 'adhésion.
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» Vos réponses permettront au Conseil d’administration de statuer sur votre demande
et seront mises en ligne sur le site imslux.lu, une fois votre adhésion validée.

Quelles sont vos motivations a participer aux activités d’'IMS Luxembourg ?

Quelle est votre politiqgue de développement durable ?

Quelle(s) action(s) en faveur du développement durable avez-vous mise(s) en place ?

Un lien vers votre site ou page dédiée au développement durable

P  Merci de joindre le logo de votre entreprise, a cette demande.
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